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CONTRATO N° 010/2021

CONTRATO que entre si celebram o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU (IPREV-CA) e a empresa VPA
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, para prestacdo de
servigos continuos técnicos especializados de consultoria e
assessoria atuarial.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
CASIMIRO DE ABREU (IPREV-CA), inscrito no CNPJ sob n° 03.405.084/0001-31,
reconhecido como CONTRATANTE, estabelecido a Rua Nilo Peganha, n® 29, Centro,
Casimiro de Abreu-RJ, CEP 28.860-000, representada neste ato pelo Diretor Presidente
MURILLO XAVIER DOS SANTOS SANTIAGO, inscrito no CPF sob n° 119.451.4007-39,
nomeado através da Portaria n° 077/2021, e a empresa VPA CONSULTORIA ATUARIAL
LTDA, inscrita no CNPJ n° 06.197.375/0001-70, reconhecida como CONTRATADA,
estabelecida na Av. Gilberto Amado, n° 730, Apt® 201, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro/RJ,
CEP 22.620-062, neste ato representada pelo sécio JULIO MACHADO PASSOS, inscrito no
CPF sob n° 082.290.857-30, tendo em vista as disposi¢coes da Lei n® 8.666/1993, resolvem
celebrar o presente Contrato decorrente do Processo Administrativo n® 203/2021, que se
regera pelas clausulas e condi¢des a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de servico continuo de pessoa
juridica para a execugdo de servigos técnicos especializados de consultoria e assessoria
atuarial, gestao atuarial, elaboragdo da Avaliacdo Atuarial anual e assisténcia presencial,
visando atender a demanda do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Casimiro de Abreu (IPREV-CA).

CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO, REAJUSTE E CONDIGOES DE PAGAMENTO

2.1 - O objeto do presente Contrato importa no valor global de R$ 84.000,00 (oitenta e
quatro mil reais), com pagamento em 12 (doze) parcelas iguais no valor de R$ 7.000,00 (sete
mil reais).

2.2 - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os valores correspondentes aos
servigos prestados até o 15° (décimo quinto) dia subseqiente ao més da prestacao do
servico, através de boleto bancario emitido pela CONTRATADA.

2.3 - Para execugao do pagamento mensal, a CONTRATADA devera apresentar a
Nota Fiscal Eletronica (NF-e) emitida em nome da CONTRATANTE, acompanhada das
certiddes negativas débitos fiscais validas, a serem atestada por 02 (dois) servidores do
IPREV-CA, que nao o ordenador da despesa, sendo posteriormente encaminhada para
pagamento e processada em conformidade com a legislagdo vigente.
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2.4 - Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de
liquidagdo qualquer obrigagao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito do reajustamento de pregos.

2.5 - Em caso de atraso no pagamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA,
multa de 2% (dois por cento) do valor corrigido de cada parcela em atraso, sem prejuizo de
juros de mora de 1% (um por cento) ao més e corregdo monetaria pelo indice IPCA - indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo e, na falta deste, outro que vier a substitui-lo, tudo
calculado a partir da data do vencimento até o efetivo pagamento.

2.6 - Em caso de prorrogacgao, o valor mensal do Contrato sera reajustado de acordo
com o IPCA-IBGE (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), calculado com base
nos ultimos doze meses anterior a prorrogacao, devendo ser formalizado pela CONTRATADA
com antecedéncia de 30 (trinta dias).

2.7 — Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo dos precos caso ocorra o
desequilibrio econdmico-financeiro do Contrato, conforme disposto no Artigo 65, alinea “d”, da
Lei n° 8.666/93, onde, neste caso, a solicitacdo da CONTRATADA sera acompanhada de
documentos que comprovem a procedéncia do pedido e com antecedéncia de 30 (trinta dias).

2.8 - Qualquer alteragéo nos pregos no Contrato devera ser previamente aprovada
pelo Diretor Presidente do IPREV-CA.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULACAO

3.1 - A presente contratacao é decorrente de dispensa de licitacdo, em conformidade
com o Art. 24, Il da Lei n° 8.666/1993 e a ela é vinculada.

3.2 - Fica integrado a este Contrato, o parecer juridico da Consultoria do IPREV-CA e
o Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

4.1 - O presente Contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses consecutivos, contado
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado de comum acordo entre as partes, desde
que haja autorizagédo da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

a) Ateste que os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) A Administracdo mantenha interesse na continuidade e na prorrogacdo dos

servicos; ¢) O valor do Contrato continue economicamente vantajoso para a

Administracdo.

4.2. A prorrogacado de Contrato devera ser promovida mediante celebragdo de Termo
Aditivo do Contrato originario, conforme Art. 57, |l da Lei n® 8.666/93

CLAUSULA QUINTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1 - As despesas objeto do presente Contrato, na importancia prevista na Clausula
Segunda, correrdo a conta do Programa de Trabalho 09.122.0010.2.001 e Elemento de
Despesa 3.3.90.39.99.00.00.00.1535, previstos no Orgamento do exercicio de 2021.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
6.1 - A empresa contratada devera, durante a vigéncia contratual, prestar os servigos
de consultoria atuarial referente a gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social, de forma
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a assessorar no atendimento das exigéncias estabelecidas na Portaria SPREV/MF n°
464/2018 e respectivas Instrugbes Normativas.

6.2 — Dentre os servicos atuarias a serem prestados estao incluidos:

a) Levantamento de informacdes.

b) Analise qualitativa das informacdes

c) Analise quantitativa das informacdes

d) Relatorio de Analise das Hipoteses

e) Acompanhamento de aderéncia das Hipoteses

f) Assessoria para a selecao de hipoteses

g) Elaboracao de Plano de Financiamento Previdenciario

h) Elaboracao de opg¢bes de Plano de Amortizagéo

- Plano de Amortizacdo com prazo fixo

- Plano de Amortizacdo com prazo flutuante

i) Relatério de Avaliagdo Atuarial Anual

j) Analise de Sensibilidade por alteracido de hipdteses

k) Relatério de Avaliagdo Atuarial por fato relevante

I) Relatério de Avaliagao Atuarial por alteracdo da estrutura atuarial ou do plano de
custeio

m) Parecer Atuarial de impacto de medidas relacionadas a gestao de pessoas

n) DRAA - Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial

0) Calculo de Fluxos de receitas e despesas futuras

p) Elaboracao e alteracdo de Notas Técnicas Atuariais

q) Assessoria para criagao e gestdo do Fundo Garantidor de Beneficios por Reparticao
de Capitais de Cobertura — FGB-RCC

r) Assessoria na elaboracao de respostas a 6rgaos fiscalizadores

t) Elaboragédo de Demonstrativo de Duragao do Passivo

s) Pareceres Atuariais

u) Assessoria para elaboracédo do DVPC

w) Provisées Matematicas mensais

x) Simulagdes de Custo Segmentado

y) Reunides e visitas

6.3 - A CONTRATADA sera também responsavel por todos os 6nus ou obrigacdes
concernentes as legislacdes social dos seus funcionarios, fiscal, securitaria ou previdenciaria,
bem como por todas as despesas decorrentes do fornecimento de eventuais trabalhos
extraordinarios, despesas com instalagcbes e equipamentos necessarios aos servicos
contratados, e, em suma, todos os gastos e encargos com material e mao-de-obra
necessarios a completa realizagdo do servigo, até a sua entrega, perfeitamente concluidos.

6.4 - O IPREV-CA nao sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a prestagdo do servico, objeto do
presente Contrato, bem como por qualquer dano na indenizagdo a terceiros em decorréncia
de atos da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.5 - Cumprir fielmente o que estabelece as condi¢cdes deste Contrato no que se refere
ao seu objeto, de forma a executa-lo perfeita, ininterrupta e regularmente.
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6.6 - Assegurar equipe de profissionais tecnicamente capacitados e legalmente
habilitados no planejamento e consecugéo do objeto contratado.

6.7 - Nao transferir os servigos licitados a terceiros, salvo com a prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE.

6.7 - Comprovar os servicos prestados neste Contrato por meio de emissdo de
relatério mensal.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 - Disponibilizar, sempre que solicitado pela CONTRATADA, todas as informagbes
técnicas pertinentes a prestagao de servigos

7.2 - Manter os contatos de endereco, telefones e responsaveis sempre atualizados
junto a CONTRATADA.

7.4 - Realizar o pagamento conforme disposto no presente Contrato de Prestacao de
Servigos.

7.5 - Participar, através de um ou mais representantes da CONTRATADA, das
reunides referentes ao presente Contrato de Prestagcédo de Servicos.

7.6 — Receber, avaliar e atestar relatorios, pareceres e outros dos trabalhos prestados,
pela CONTRATADA.

7.7 - Atender as demandas da CONTRATADA, sempre que solicitada e dentro do
prazo, para o melhor atendimento a manutencao e aperfeicoamento da prestagcéo de servigo.

7.8 - Comunicar a CONTRATADA qualquer anormalidade verificada nos servigcos
prestados, visando a correcao de possiveis falhas e omissoes.

7.9 - Escolher e responsabilizar-se pelos seus representantes designados para
encaminhamento das informagdes a CONTRATADA e analise dos relatérios por ela gerados;

7.10 - Exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo dos servigos contratados,
inclusive designando o fiscal do Contrato, nos termos do Art. 67 da Lei Federal n°.
8.666/1993. A existéncia e atuacao da fiscalizagdo do CONTRATANTE em nada restringem
as responsabilidades unicas, integrais e exclusivas da CONTRATADA, no que concerne aos
servigos contratados, e as suas consequéncias e implicagdes, proximas ou remotas.

7.11 - Efetuar o pagamento devido pela execugcdo do objeto, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

1.1 - Constituem motivos para rescisao do Contrato:

| - O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificagdes, projetos ou prazo;

II - A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a
impossibilidade da conclusdo dos servigos nos prazos estipulados;

II - O atraso injustificado com o prazo do fornecimento;

IV - A paralisagdo do servico, sem justa causa e prévia comunicagdo da
CONTRATANTE;

V - A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo do Contrato com
outrem, a cessao ou a transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporagao
nao admitidas no Contrato;
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VI - O desatendimento das determinagbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar o Contrato;

VIl - A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva do fornecimento do Contrato;

VIII- Amigavel e por acordo entre as partes, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias,
por escrito, a outra parte, sem a incidéncia de qualquer multa e/ou penalidade, apenas
devendo as partes contratantes proceder a liquidagdo de suas obrigagdes reciprocas,
vigentes até o momento da resolucao.

IX - Judicial, nos termos da Legislagao.

1.2 - Os casos de rescisao contratual serdo normalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurados os principios do contraditério e da ampla defesa.

1.3 - Sendo rescindido o presente Contrato, permanece sob propriedade do IPREV-CA
todo o banco de dados de arquivos, obrigando-se a CONTRATADA a fornecer, quando da
rescisao, todos os meios de acesso para obtencao das informacoes.

CLAUSULA NONA - DAS SANGOES

9.1 - A CONTRATADA devera observar rigorosamente as condigdes estabelecidas
para realizagdo do objeto contratado, sujeitando-se as penalidades nos Artigos 86 a 88 da Lei
n° 8.666/1993, e suas alteragdes.

9.2 - Pelo descumprimento total ou parcial de quaisquer das obrigagdes ora
estabelecidas, a CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades:

1°) Adverténcia.

2°) Multa moratéria de 1% (um por cento) do valor do Contrato por dia de atraso do
inicio de sua execucao, até o limite maximo de 20% (vinte por cento). Acima do limite aqui
estabelecido, caracterizara inexecucéo total da obrigagdo assumida.

3°) Multa compensatéria de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, no caso de sua
inexecucao total ou parcial, ou ainda, pela recusa injustificada em assinar o Contrato.

4°) Multa de 20% (vinte por cento) pelo descumprimento de qualquer outra obrigacéo
pactuada;

5°) Suspenséao para contratar com a Administracao.

6°) Declaragao de Inidoneidade para contratar com a Administragao Publica Municipal.

9.3 - A multa prevista nos itens 2°, 3° e 4° do item 9.2 sera descontada de imediato do
pagamento devido e, ndo havendo saldo sera cobrada judicialmente, se for o caso.

9.4 - Antes da aplicacdo de qualquer das penalidades, a Contratada sera notificada,
devendo apresentar defesa em 5 (cinco) dias corridos.

9.5 - A CONTRATADA somente podera receber 03 (trés) adverténcias, quando, entao,
sera declarado o descumprimento do Contrato a ser firmado, com a aplicagdo das
penalidades cabiveis.

9.6 - As adverténcias, quando seguidas de justificativa aceita pelo IPREV-CA, nao
serdo computadas para o fim previsto no item 9.5.

9.7 - As adverténcias, quando nao seguidas de justificativa ou quando esta nao for
aceita pela Contratante, dardo ensejo a aplicagcdo das penalidades nos itens 2° e 5° do item
9.2.
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9.8 - As multas previstas nos itens 2°, 3° e 4° poderdo ser aplicadas em conjunto e
acumuladas com uma das penalidades previstas nos itens 5° e 6°, todas do item 9.2.

9.9 - A multa moratéria sera calculada do momento em que ocorreu o fato gerador e
nao da adverténcia, estando limitada a 20% (vinte por cento), quando devera ser cancelado o
Contrato e aplicada, também, a multa cominatéria de 10% (dez por cento). Podera a
Contratante, entretanto, cancelar o Contrato a ser firmado, em razdo do atraso.

9.10 - A Contratante podera considerar outros fatos, que ndo o simples atraso no
adimplemento, para extincdo deste Contrato.

9.11 - O percentual de multa sera calculado pelo total do valor do Contrato, tendo
como fator de atualizagdo o do indice Geral de Pregcos do Mercado (IGP-M), que incidira a
partir da data em que ocorrer o fato, até o dia do efetivo pagamento da multa.

9.12 - Se o descumprimento da obrigacao constante no Contrato a ser firmado gerar
consequéncias graves para a Contratante podera esta, além de extinguir o Contrato, aplicar
uma das penalidades previstas nos itens 5° ou 6° do item 9.2.

9.13 - A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢des, levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Contratante, observado o principio da proporcionalidade.

9.14 - A aplicagcdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a por meio de
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, observando-se a
procedimento previsto na Lei n° 8.666/1993.

9.15 - Quando declarada a Inidoneidade da CONTRATADA, o IPREV-CA submetera a
decisdo a sua Consultoria Juridica, a fim de que, se confirmada, tenha efeito perante a
Administracdo Publica Municipal.

9.16 - Confirmada a Declaracdo de Inidoneidade, sera esta considerada como
suspensdo para contratar com a Administragdo Publica Municipal pelo prazo maximo de 02
(dois) anos.

9.17 - Os atos de aplicagcdo de sancdo serdao motivados e, obrigatoriamente,
publicados na imprensa local.

CLAUSULA DECIMA - DO DEVER DE SIGILO E DA PROTEGAO DOS DADOS (LGPD)

10.1 - A CONTRATADA se obriga a manter estrita confidencialidade sobre todas as
Informacgbes que sejam classificadas pela CONTRATANTE como “Informagdes Confidenciais”
€ a empregar todos os meios para protecado de Informagdes Confidenciais, bem como a exigir
que as pessoas por elas envolvidas no objeto do Contrato respeitem a confidencialidade
destas informagdes, podendo a CONTRATANTE exigir que a CONTRATADA obtenha destes
terceiros acordos de confidencialidades nos mesmos moldes desta clausula, antes de sua
divulgacao;

10.2 - Nao é considerada Informacao Confidencial aquela que: (i) estiver em dominio
publico antes de sua obtengdo pela CONTRATADA; (ii) cair em dominio publico em
decorréncia de publicacdo ou de qualquer outra forma autorizada pela CONTRATANTE; (iii)
for digitada no sistema informatizado de gerenciamento disponibilizado para prestacao de
servigos ou disponibilizada para sites de dominio publico ou sites de Orgéos Fiscalizadores e
Reguladores, incluindo os langamentos de informagdes constantes ou a constar,
publicamente, em dominios do Ministério da Previdéncia Social (MPS) e da Secretaria de
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Previdéncia Social (SPREV); (iv) legitimamente ja era conhecida pela CONTRATADA antes
de sua revelagao; e (v) ndo puder causar qualquer tipo de prejuizo a CONTRATANTE, se
divulgada;

10.3 - A CONTRATANTE declara-se ciente e concorda que a CONTRATADA preste
informacdes, inclusive as Informagdes Confidenciais, em cumprimento de lei, de atos
normativos de autoridades e 6rgdos governamentais, quando por estes requisitados;

104 - A CONTRATANTE desde ja, consente e consequentemente autoriza,
expressamente, a CONTRATADA, a fazer uso/tratamento dos seus dados, nos termos dos
artigos 7°, inciso I; artigo 11, inciso | e por fim, artigo 26, § 1°, inciso IV, todos da Lei n.°
13.853 de 2.019 (Lei Geral de Proteg¢ao de Dados — LGPD).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSIGOES GERAIS

11.1 - A Contratante podera cobrar judicialmente os valores correspondentes as
importancias decorrentes da imposicdo de quaisquer multas, inclusive perdas, danos
decorrentes do inadimplemento do presente Contrato ou da inexecugdo do mesmo. Caso o
IPREV-CA tenha que recorrer aos meios judiciais para haver o que for devido, além das
cominacgdes previstas neste instrumento, ficara a CONTRATADA sujeita ao pagamento da
pena convencional de 5% (cinco por cento) sobre a valor do litigio, além dos juros de mora de
1% (um por cento) ao més, despesas do processo, corregdo monetaria e honorarios de
advogado.

11.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes,
observadas as normas da Lei n° 8.666/1993.

11.3 - As notificagbes, comunicacdes ou informacdes entre as PARTES, deverao ser
feitas, por escrito, e dirigidas ao endereco indicado no PreAmbulo, a menos que outro tenha
sido indicado, por escrito, mediante aviso prévio, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias
uteis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FORGA MAIOR

12.1 - Sao considerados casos de forga maior, para isen¢gao de multas, quando o
atraso na entrega do fornecimento contratado estiver amparado em conformidade com o Art.
393 do Cddigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Casimiro de Abreu como unico competente
para dirimir as controvérsias resultantes da aplicacdo do presente Contrato, com expressa
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes oriundas
do presente instrumento.



o @ PREFEITURA DE P &
CASIMIRO
DE ABREU IPREVCA

COM VOCE E POR VOCE, SEMPRE!

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU

Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Casimiro de Abreu

Rua Nilo Peganha, 29 — Centro — Casimiro de Abreu — RJ — Cep. 28860.000
iprevca@casimirodeabreu.rj.gov.br / iprevca@yahoo.com.br # (22) 2778-2041 / 2778-2036

E assim, por estarem justas e acordadas, as partes assinam, nas pessoas de seus
representantes legais, o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
rubricadas as folhas precedentes, obrigando-se por si e seus sucessores, na presenga das
testemunhas abaixo assinadas e qualificadas que a tudo assistiram e do que dao fé.

Casimiro de Abreu, 08 de dezembro de 2021.
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