ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA DE CASIMIRO DE ABREU
Secretaria Municipal de Governo

EDITAL CHAMADA PUBLICA 01/2024

Objeto: Credenciamento de operadoras de planos de assisténcia médico- hospitalar, devidamente
registradas na Agéncia Nacional de Saude (ANS), compreendendo os procedimentos clinicos e
cirargicos ambulatoriais, internagao clinica, cirurgica e obstétrica, através de médicos, hospitais e outros
servicos de diagnostico e terapia, para os servidores municipais (ativos, inativos e pensionistas da
administragao direta e indireta da Prefeitura Municipal de Casimiro Abreu e por adesao aos Servidores
da Camara Municipal e seus dependentes).

1. PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU, através da autorizagdo prefeitoral constante do
protocolado administrativo n.° 5.342/2023 torna publico para conhecimento dos interessados o
presente Chamamento Publico objetivando disponibilizar ofertas de planos de assisténcia a saude
suplementar de operadoras registradas na Agéncia Nacional de Saude (ANS), aos servidores
municipais (ativos, inativos e pensionistas da administracéo direta e indireta da Prefeitura Municipal
de Casimiro Abreu e por adesdo aos Servidores da Camara Municipal e seus dependentes, da
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, na forma disciplinada pela Lei n° 9.656/98, Lei 8.666/93
e Lei Municipal 1.754/2016 e demais resolugdes expedidas pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar — ANS, conforme especificagdes constantes deste Edital e seus anexos.

2. DO OBJETO

2.1. O presente edital de chamamento publico tem por objeto o Credenciamento de operadoras de
planos de assisténcia médico- hospitalar, devidamente registradas na Agéncia Nacional de Saude,
compreendendo os procedimentos clinicos e cirurgicos ambulatoriais, internagéo clinica, cirurgica e
obstétrica, através de médicos, hospitais e outros servigos de diagnéstico e terapia, para os
servidores municipais (ativos, inativos e pensionistas da administracdo direta e indireta da
Prefeitura Municipal de Casimiro Abreu e por adesao aos Servidores da Camara Municipal e seus
dependentes).

2.2. Os servigos a serem prestados pelas proponentes sdo aqueles definidos no Projeto Basico, cujo
anexo é parte integrante do presente Edital.

2.3. A vigéncia do(s) contrato(s) a ser(em) firmado(s) com a(s) proponente(s) é de 60 (sessenta)meses.

2.4. Com a simples formalizagdo da entrega dos envelopes, as empresas participantes expressam o
pleno conhecimento, declaram e se submetem plenamente as seguintes condigdes:

a) Que atendem as condigdes de participagdo no certame e assim eximira a Administragdo do
disposto no art. 97 da Lei Federal n° 8.666/93 e posteriores alteragoes.

b) Que tomou conhecimento de todas as informacdes locais para o cumprimento do descrito no
presente edital, que 0 mesmo esta perfeitamente definido.

C) Que assume a inteira responsabilidade pela perfeita execugéo do objeto do presente edital de
chamamento e adere plenamente aos termos do presente como integrante do contrato que
resultar independentemente de sua transcrigao.

d) Que assegura que a mesma atende as normas relativas a saude e seguranca do trabalho.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Este credenciamento esta aberto a todas as empresas/consorcio de empresas e/ou cooperativas
que se enquadrem no ramo de atividades pertinentes a operagcao de planos de assisténcia
meédico-hospitalar e que atendam as condi¢des exigidas no presente Edital.

3.2. Nao sera permitida aparticipagao:

3.2.1. De empresas/consércio de empresas ou cooperativas que estejam cumprindo penalidade de
suspensao temporaria para licitar e impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal de
Casimiro de Abreu nos termos do inciso Ill do artigo 87 da Lei Federal 8.666/93 e suas
alteragdesposteriores;

3.2.2. De empresas/consorcio de empresas ou cooperativas impedidas de licitar e contratar nos termos
do art. 7° da Lei 10.520/02 com a Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu;
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De empresas/consoércio de empresas ou cooperativas impedidas de licitar e contratar nos termos
do art. 10° da Lei 9.605/98;

De empresas/consorcio de empresas ou cooperativas que tenham sido declaradas inidoneas pelo
Poder Publico e nao reabilitadas;

De empresario suspenso de participar de licitagdo e impedido de contratar com a Prefeitura
Municipal deCasimiro de Abreu;

De empresario declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua
reabilitacao;

De sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas, aquelas que
tenham diretores, sdcios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnolégicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando
interesse econbmico emcomum;

De empresas/consércio de empresas ou cooperativas que tenham participado direta ou
indiretamente, da licitacdo ou da execucgao de obra ou servico e do fornecimento de bens a eles
necessarios: autor do projeto, basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica; empresa,
isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou executivo ou
da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel técnico ou subcontratado;
servidor ou dirigente de 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo (Art. 9° da
Lei de Licitagdes e Contratos);

De empresas/empresarios/consércio de empresas ou cooperativas impedidas de licitar ou
contratar por decisdo do CADE — Conselho Administrativo de Defesa Econémica;

3.2.10. Corretoras de seguros.

4. DA

FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOSDE HABILITACAO E DAS PROPOSTAS

DEPRECOS
4.1. Os Envelopes n° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO e n° 02 - PROPOSTA DE PRECOS

deverdo ser protocolados na SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, situada na Rua Mario
Costa, n.° 593, Vale das Palmeiraso - Casimiro de Abreu, RJ, até as 17h do dia 24/01/2024.

4.2. Os documentos de habilitagdo e proposta serdo acondicionados em envelope fechado, enunciando

externamente os seguintes dizeres:

01/2024 ENVELOPE N° 01 - “DOCUMENTAGAO”

1. CNPJ DA EMPRESA/CONSORCIO DE EMPRESAS/COOPERATIVA

2. NOME/RAZAO SOCIAL DA EMPRESA/CONSORCIO DE EMPRESAS/COOPERATIVA:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

01/2024 ENVELOPE N° 02 - “PROPOSTA DE PRECOS”

CNPJ DA EMPRESA/CONSORCIO DE EMPRESAS/COOPERATIVA

NOME/RAZAO SOCIAL DA EMPRESA/CONSORCIO DE EMPRESAS/COOPERATIVA:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024

4.3. A Razao ou Denominagéo Social da Empresa/Consoércio de Empresas/Cooperativa constante dos

envelopes ou de quaisquer documentos apresentados devera ser a mesma do C.N.P.J., vedada
utilizagdo de nome fantasia ou nome incompleto.

4.4. PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA E PROTOCOLO DOS ENVELOPES N° 01-

“DOCUMENTACAOQO” E N°02-“PROPOSTA”:
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DIA: ATE O DIA 24 DE JANEIRO DE 2024. HORARIO: ATE AS 17h.
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SALA DE LICITAGOES.

ENDEREGO: Secretaria Municipal de Governo, situada na Rua Mario Costa, n.° 593, Vale das
Palmeiraso - Casimiro de Abreu, RJ.

4.5. DA ABERTURA DO ENVELOPE n° 01-“DOCUMENTAGCAOQ”:

DIA: 24 DE JANEIRO DE 2024. HORARIO: 09h30min.
LOCAL: SALA DE LICITAGOES - PISO SUPERIOR.

ENDEREGO: Secretaria Municipal de Governo, situada na Rua Mario Costa, n.° 593, Vale das
Palmeiraso - Casimiro de Abreu, RJ.

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. As empresas participantes deverdo apresentar o credenciamento de seu representante através de
procuragdo com firma reconhecida ou procuragdo publica, acompanhada de documento oficial
deidentidade.

5.2. As empresas participantes deverdo apresentar o credenciamento de seu representante em
separado dos envelopes n° 01-“DOCUMENTACAO” e n° 02-“PROPOSTA DE PRECOS".

5.3. Durante os trabalhos s6 sera permitida a manifestacdo oral ou escrita de representante legal da
empresa e/ou consorcio e/ou credenciado.

5.4. Nao sera admitida a participagdo de um mesmo representante para mais de uma empresa, bem
como nas sessdes publicas sera permitida a manifestagcdo de apenas um Unico representante
porempresa.

5.5. No decorrer dos procedimentos de chamamento, as empresas participantes poderédo credenciar
representantes, caso ndo o tenham feito, descredenciar ou substituir os ja nomeados, desde que o
fagam por meio escrito e com a apresentagao dos documentosnecessarios.

6. DAS CONDICOES DE HABILITACAO E APRESENTACAO DO ENVELOPE N° 01-
“DOCUMENTACAOQ”

NO ENVELOPE N° 01-“DOCUMENTACAO” devera conter:

6.1. HABILITAGAO JURIDICA

A empresa participante e, no caso de consorcio, cada uma das empresas consorciadas, devera
apresentar:

6.1.1. Registro Comercial, no caso de Empresaindividual;

6.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, acompanhado da Uultima alteragdo
contratual, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por agbes, acompanhado de documentos de eleicdo de seusadministradores;

6.1.3. Inscricdo do ato constitutivo no Registro de pessoas Juridicas, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria emexercicio;

6.1.4. Decreto de autorizagdo em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgao competente,
quando a atividade assim o exigir;

6.1.5. No caso de consorcio, além dos documentos referentes a cada uma das empresas consorciadas
exigidos nos itens acima, devera ser apresentado documento comprobatério do compromisso
publico ou particular de constituigdo do Consorcio, subscrito pelos consorciados, onde deveréo
constar, clara e necessariamente, 0s seguintes tépicos:

6.1.5.1. Denominagéao e Objetivo do Consoércio;
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6.1.5.2. Designacdo da empresa responsavel pelo Consércio que devera atender as condi¢cdes de
liderangca do mesmo, perante a Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, sem possibilidade de
substituicdo posterior da empresa lider indicada na apresentacdo da documentagcdo da
qualificagaojuridica;

6.1.5.3. Composicdo do Consoércio, com as propor¢des de capital ou valor patrimonial e
responsabilidades e parcelas dos servigos atribuidas a cada um dos componentes
individualmente, e seus compromissos de responsabilidade de participagéo solidaria pelos atos
praticados em Consorcio, tanto na fase de qualificagdo quanto na fase de execugdo do
futurocontrato;

6.1.5.4. Declaracao de irrestrita e irretratavel aceitagao das condigdes desta Concorréncia;

6.1.5.5. Prazo de duragao do consodrcio que devera, no minimo, coincidir com o prazo de execucgao dos
futuros servigos, acrescido de 180 dias, permanecendo a responsabilidade solidaria das
empresas participantes do consércio pela execugéo dos servigos, nos termos do artigo 618 do
Cadigo Civil, mesmo apés o prazo de duragdo doconsércio;

6.1.5.6. Procuracédo dos membros do Consércio outorgando poderes a empresa lider para representa-los
na presenteConcorréncia.

6.2. DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

A empresa participante e, no caso de consorcio, cada uma das empresas consorciadas, devera
apresentar:

6.2.1. Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

6.2.2. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, consistente na apresentagao da certidao negativa
de débitos ou certiddo positiva com efeito de negativa relativa a tributos e contribuicdes federais,
divida ativa da Unido e regularidade com as contribuigdes sociais previstas nas alineas ‘a’ a ‘d’
do paréagrafo unico do art. 11 da Lei n.° 8.212, de 24 de julho de 1991, nos termos da Portaria
Conjunta RFB/PGFN n.° 1.751, de 02/10/2014;

6.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da empresas
participantes, ou outra equivalente na forma da lei, mediante a apresentagdo da Certidao
Negativa ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de TributosMobiliarios/Municipais;

6.2.4. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por meio da
apresentagdo do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;

6.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa (CNDT) ou certiddo positiva de débitos trabalhistas com os
mesmos efeitos da CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto- Lei n® 5452, de 1° de maio de 1943, nos termos da Lei Federal n°.
12.440/2011;

6.3. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

A empresa participante e, no caso de consorcio, cada uma das empresas consorciadas, devera
apresentar:

6.3.1. Certiddo negativa de faléncia ou recuperacéo judicial expedida pelo cartério distribuidor da sede
da pessoa juridica;

6.4. DAS OUTRAS COMPROVAGOES

A empresa participante e, no caso de consorcio, cada uma das empresas consorciadas, devera
apresentar:

6.4.1. Declaragdo da empresas participantes subscrita por seu representante legal, de que né&o
emprega em ftrabalho noturno, perigoso ou insalubre menores de 18 (dezoito) anos e de
qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, ressalvado na condicdo de aprendiz,
conforme determina o artigo 7°, inciso XXXIIl da Constituigdo Federal;

6.4.2. Declaragdo da empresas participantes subscrita por seu representante legal que, caso seja
vencedora, apresentara no ato da assinatura do contrato registro como operadora junto a
Agéncia Nacional de Saude;
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6.4.3. Declaragdo da empresas participantes subscrita por seu representante legal que, caso seja
vencedora, apresentara no ato da assinatura do contrato registro do produto junto a Agéncia
Nacional de Saude.

6.5. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGAO

6.5.1. E facultada as empresas participantes a substituicdo dos documentos de habilitagdo juridica e
fiscal e trabalhista (item 6.1 e 6.2) deste Edital, de forma integral ou parcial, pelo Comprovante
de Registro Cadastral (CRC) emitido pela Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, no ramo
de atividade compativel com o objeto do certame;

6.5.2. Os documentos poderdo ser apresentados no original, por qualquer processo de copia,
autenticada por cartério competente, ou mesmo cépia simples, desde que acompanhada do
original para que seja autenticado pela Comissdo Permanente de Licitagdes ou por um dos
membros do Departamento Executivo de Licitagdes no ato de sua apresentacao;

6.5.3. Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em substituicdo aos
documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes;

6.5.4. Na hipétese de nao constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, serdao aceitas como
validas as expedidas até 90 (noventa) dias imediatamente anteriores a data de apresentagao
daspropostas;

6.5.5. Se a empresas participantes for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome damatriz,
e se for filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos
que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

6.5.6. Caso a empresas participantes pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo a
participante desta licitagdo, execute o futuro contrato, devera apresentar toda a documentagao
de ambos os estabelecimentos;

6.5.7. A Comissao Especial de Licitagbes ou quem a estiver secretariando diligenciara efetuando
consulta direta nos sitios dos 6rgéos expedidores na Internet para verificar a veracidade de
documentos obtidos por este meio eletrénico;

6.5.8. Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sess&o, acarretara a INABILITAGAO
dalicitante.

7. DAS CONDICOES E APRESENTACAO DO ENVELOPE N° 02 - “PROPOSTA DE PRECOS”
NO ENVELOPE N° 02-“PROPOSTA DE PRECOS” deveréa conter:

7.1. A proposta devera conter pregos unitarios, por pessoa TITULAR participante do plano, para as
seguintes faixas etarias e opgdes de acomodacgdo, sem quaisquer emendas ou entrelinhas.

Pregco Acomodacgao Enfermaria Preco Acomodagéao

Faixa etaria (coletivo) Apartamento (privativo)

0 a 18 anos

19 a 23 anos
24 a 28 anos
29 a 33 anos
34 a 38 anos
39 a 43 anos
44 a 48 anos
49 a 53 anos
54 a 58 anos
Acima de 59 anos

7.2. A proposta devera conter precos unitarios, por pessoa DEPENDENTE participante do plano, para
as seguintes faixas etarias e opgbdes de acomodagao, sem quaisquer emendas ou entrelinhas.
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Pregco Acomodacgao Enfermaria Preco Acomodagéao

Faixa etaria (coletivo) Apartamento (privativo)

0 a 18 anos

19 a 23 anos
24 a 28 anos
29 a 33 anos
34 a 38 anos
39 a 43 anos
44 a 48 anos
49 a 53 anos
54 a 58 anos
Acima de 59 anos

7.3. Os usuarios ativos dos Planos de Saude contratados em razdo deste Chamamento Publico e
aqueles que firmarem contrato durante a vigéncia do presente Chamamento, ndo havera caréncia.

7.4. Caso o usuario com seu grupo familiar desejar alterar o plano de sua opc¢do de acomodacéo
coletivo para privativo podera fazé-lo com o cumprimento do prazo de caréncia de cento e oitenta
dias para internagdes programadas e trezentos dias para internagbes obstétricas.

7.5. As empresas credenciadas deverao aceitar a mudanga de opgdo acomodagao sem caréncia em
cada aniversario de 12 meses decontrato.

7.6. As empresas credenciadas deverao aceitar a mudanga de planos credenciados sem caréncia a
cada aniversario de 12 meses decontrato.

7.7. Nos pregos propostos pelas credenciadas deverao estar inclusos todos os custos e despesas, taxa
de administracdo per capita, cartdes de identificagado, relagao de servigos, encargos e incidéncias,
diretos ou indiretos, ndo importando a natureza, que recaiam sobre a prestagcdo dos servigos,
levando- se em consideragao o carater de risco do futuro contrato, em que as partes, verificando
continuamente o saldo financeiro da prestacao de servicos, atuardo no sentido de manter tal saldo
compativel com o cumprimento efetivo das obrigagdes futuramente avencgadas.

7.8. Fica obrigada a credenciada que obtiver no minimo 1.000 vidas, manter um posto de servico de
atendimento, na Sede do Municipio, com funcionario préprio, de 22 a 62 feira, em horario comercial
(8h as 17h).

8. DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

8.1. No dia, hora e local designados no preambulo deste Edital proceder-se-a a abertura dos envelopes
de N° 01 - “DOCUMENTACAQ” das proponentes. Todos os documentos neles contidos serdo
examinados e rubricados pelos representantes das proponentespresentes.

8.2. Os envelopes N° 02 - “PROPOSTA DE PRECOS”, contendo as propostas de precos, serdo
rubricados pelos representantes das empresas participantes, ficando sob responsabilidade da
Comissao Permanente de Licitacao.

8.3. Encerrados os trabalhos de abertura dos Envelopes N° 01 - “Documentag¢ao”, a Comissao Especial
de Licitagdes podera suspender os trabalhos para analise da documentacao apresentada, sendo
posteriormente realizada a publicagao do resultado através do Jornal Oficial do Municipio e no site
http://www.casimirodeabreu.rj.gov.br ou
https://transparencia.casimirodeabreu.rj.gov.br/licitacao.php.

8.4. Serdo inabilitadas as proponentes que deixarem de atender integralmente a qualquer uma das
exigéncias e condi¢des formuladas nos itens deste Edital.

8.5. Decorrido o prazo de recurso contra o julgamento da habilitagao/inabilitagcdo, ou decididos aqueles
que forem interpostos, a Comissdo Especial de Licitagbes marcara dia, hora e local, através de
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publicacdo no Jornal Oficial do Municipio e no site http://www.casimirodeabreu.rj.gov.br ou
https://transparencia.casimirodeabreu.rj.gov.br/licitacao.php e comunicara aos participantes por e-
mail, para a sessdo de abertura dos envelopes N° 02 - “PROPOSTA DE PRECOS”, das
proponentes habilitadas e a devolugdo dos mesmos as proponentes inabilitadas. Caso os
envelopes contendo as propostas de prego das proponentes inabilitadas ndo sejam retirados no
prazo de 30 (trinta) dias, os mesmos serao destruidos.

8.6. No dia, hora e local designado para a abertura dos envelopes de N° 02 - “PROPOSTA DE
PRECOS” das proponentes habilitadas, todos os documentos neles contidos serdao examinados e
rubricados pelos representantes das proponentes presentes.

8.7. As “PROPOSTAS DE PRECOS” das proponentes habilitadas que atendam as condi¢des fixadas
neste Chamamento Publico serdo classificadas e publicadas no Jornal Oficial do Municipio e no
site http://www.casimirodeabreu.rj.gov.br ou
https://transparencia.casimirodeabreu.rj.gov.br/licitacao.php.

8.8. Na hipotese de todas as proponentes serem inabilitadas ou todas as propostas serem
desclassificadas, a Municipalidade, através da autoridade competente, podera fixar as
proponentes o prazo de 8 (oito) dias Uteis para apresentagcdo de nova documentagéo ou de novas
propostas, escoimadas as causas que levaram a inabilitagdo ou a desclassificagdo, com base no
artigo 48, § 3° da Lei Federal n.° 8.666/93.

8.9. Em qualquer fase do chamamento publico a Comissao podera proceder diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar informagdes consideradas vitais ao processo.

8.10. Havendo interrupgao, sob qualquer pretexto, da sessao publica convocada por este edital, a hora,
o dia e o local para prosseguimento dos trabalhos, seréo publicadas no Jornal Oficial do Municipio

e no site http://www.casimirodeabreu.rj.gov.br ou
https://transparencia.casimirodeabreu.rj.gov.br/licitacao.php e comunicada aos participantes por e-
mail.

8.11. A adjudicagdo e homologagéo das proponentes credenciadas e suas propostas de pregos caberéo
a autoridade superior competente, sendo a mesma publicada no Jornal Oficial do Municipio e no
site http://www.casimirodeabreu.rj.gov.br ou
https://transparencia.casimirodeabreu.rj.gov.br/licitacao.php.

9. DA ASSINATURA DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

9.1. A(s) proponente(s), apos a homologagéo, sera(ao) convocada(s) para assinar o respectivo contrato
com a Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados
do recebimento da convocagao. A Administragado podera prorrogar o prazo de convocagao por
uma vez e por igual periodo.

10. DA VIGENCIACONTRATUAL

10.1. Os contratos de credenciamento a serem firmados terdo vigéncia de 60 (sessenta) meses,
contados a partir da data de sua assinatura.

11. DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO PAGAMENTO

11.1. Inexiste a indicacdo e destaque de recursos orgamentarios e financeiros provenientes da
Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, considerando que o pagamento das mensalidades e
consultas do Plano de Assisténcia a Saude é de responsabilidade exclusiva dos servidores que
aderirem aos planos de assisténcia médico-hospitalar.

11.2. A(s) proponente(s) credenciada(s) devera(do) fornecer, mensalmente, arquivos informatizados
com a relagao dos servidores segurados e de seus dependentes.

11.3. A(s) proponente(s) credenciada(s) efetuara(do) o reembolso de consultas, exames e demais
atendimentos nos niveis eletivos e de emergéncia, realizados por usuarios em transito em outras
cidades do territério nacional, onde nao é possivel o atendimento por médicos, clinicas e
hospitaiscredenciados:

11.3.1. O reembolso devera cumprir o seguinteprocedimento:

a) Sera realizado no prazo maximo de 30 (trinta) dias da data em que pedido for protocolado junto
a(s) proponente(s) credenciada(s), com a entrega da devida documentagdocomprobatdria;
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b) O reembolso sé sera efetivado mediante apresentagédo do recibo ou Nota fiscal na forma original,
com o devido comprovante de pagamento e relatério médico contendo diagndstico, tratamento e
data doatendimento;

c) O pedido de reembolso devera ser protocolado junto a(s) proponente(s) credenciada(s) no prazo
maximo de 6 (seis) meses da data da emissdo do recibo ou notafiscal.

12. DO REAJUSTE

12.1. Os pregos ofertados pela(s) credenciada(s) serao fixos e irreajustaveis por 12 (doze) meses. Apds
o periodo de 12 (doze) meses, o reajustamento dos pregos sera feito anualmente pelos indices
permitidos pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS.

13. DA GARANTIA CONTRATUAL
13.1. Nao sera exigida garantia contratual a ser recolhida pela(s) credenciada(s) contratada(s).
14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto, o MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU podera
aplicar a(s) credenciadas, as seguintes penalidades: que serdo aplicadas mediante procedimento
Administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa, sendo:

[) Adverténcia;
[I) Multa aplicada da seguinteforma:

a) Multa de 0,01% (um centésimo por cento) sobre o valor do contrato de credenciamento, em
relagdo aos prazos fixados, por dia de atraso injustificado, além da aplicacdo das demais penalidades
previstas pela Lei Federal n°. 8.666/93 e posteriores alteragdes, garantida a prévia defesa.

[ll)  Suspens&o temporaria de participagéo em licitagéo e impedimento de contratar com a Prefeitura
Municipal de Casimiro de Abreu, por prazo nao superior a 02 (dois) anos, e;

IV)  Declaragéo de inidoneidade para contratar com a Administragéo Publica, por prazo n&o superior a
5 (cinco) anos.

15. RECURSOS

15.1. A(s) proponente(s) é assegurado o direito de interposicdo de Recurso, da decisdo final da
Comisséao Julgadora, em 05 (cinco) dias a partir da notificagdo o qual sera recebido e processado
nos termos ali estabelecidos.

15.2. Os Recurosos, deverao ser encaminhados a CPL/SECGOQV, preferencialmente por meio eletrénico
através do link: https://casimirodeabreu.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 ou através do
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu, situado na Rua Padre Anchieta, n°.
234, Centro, Casimiro de Abreu - RJ.

16. DO FUNDAMENTO LEGAL

16.1. Este edital de chamamento publico foi elaborado com fundamento no disposto no artigo 25,
“caput” da Lei de Licitagbes e Contratos.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. Constituem parte integrante do contrato resultante desta chamada publica, mesmo que nao
transcritos, todos os itens deste edital e seus anexos, a(s) proposta(s) de pregos da(s)
credenciada(s) e quaisquer outros apresentados em qualquer fase do chamamento publico.

17.2. Até 02 (dois) dias uteis antes da data da abertura da sessdo publica do chamamento publico,
conforme § 2° do Artigo 41 da Lei 8.666 de 1993, as participantes do chamamento publico
poderdo impugnar o ato convocatério deste chamento publico, mediante peticdo, dirigida a
Comissao Permanente de Licitagao - CPL, devendo ser enviada por correio eletrénico, através do
email: licitacao@casimirodeabreu.rjgov.br ou via Protocolo eletrénico no link:
https://casimirodeabreu.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5 ou protocoliza-la na Padre Anchieta,
n°. 234 - centro - Casimiro de Abreu - RJ. A impugnagéo feita tempestivamente pela empresa ndo
o impedira de participar do processo de chamento publico ate o transito em julgado da decisao a
ela pertinente;
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17.3. No prazo legal, o Presidente recebera as impugnagdes ao ato convocatério, encaminhando-as a
Assessoria Juridica do Municipio e apds a autoridade competente para decisdo. O Presidente
comunicara as decisdes das impugnacdes no prazo de 24 horas e, sendo acolhidas, sera definida
e publicada nova data para realizagao do certame.

17.4. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar edital por irregularidade na aplicagédo da Lei
8.666/93, devendo protocolar o pedido em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para
abertura dos envelopes de habilitacéo, devendo a administragao julgar e responder a impugnagao
em até 03 (irés) dias Uteis, nos termos do § 1° do Artigo 41 da citada Lei;

17.5. Os pedidos de esclarecimentos, obedecido o prazo do subitem 17.2, deverdo ser encaminhados a
CPL/SECGOQV, preferencialmente via correio eletronico licitacao@casimirodeabreu.rj.gov.br ou por
meio eletrénico no link: https://casimirodeabreu.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=>5;

17.6. Independente de declaragcido expressa, a simples participagdo neste chamamento publico implica
em aceitagcdo plena das condi¢des estipuladas neste edital, decaindo do direito de impugnar os
seus termos o empresa que, o tendo aceito sem objecéo, vier, apds o julgamento desfavoravel,
apresentar falhas e irregularidades que o viciem.

17.7. A critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU a presente chamada
publica podera ser:

a) Adiada, por conveniéncia exclusiva da Administragao;

b) Revogada, a juizo da Administragdo, se for considerada inoportuna ou inconveniente ao
interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar talconduta;

c) Anulada, se houver ilegalidade, de oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado.

17.8. A Comissao Julgadora podera, em qualquer fase, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
complementar a instrugdo de assunto relacionado ao presente procedimento.

17.9. A(s) proponente(s) é(séo) responsavel(is) pela fidedignidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados.

17.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissé@o Julgadora designada pela PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE CASIMIRO DE ABREU, que decidira com base na legislagdo em vigor.

17.11. Os anexos fazem parte do edital independentemente de transcri¢ao.

17.12. Fica eleito o Foro da Comarca de Casimiro de Abreu, como competente para dirimir todas as
questdes decorrentes do credenciamento.

18. FAZEM PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL:

ANEXO | - PROJETO BASICO

ANEXO Il - DADOS REFERENCIAIS

ANEXO IlIl - MINUTA DO CONTRATO

ANEXO IV - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

ANEXO V — MODELO DE CREDENCIAMENTO

ANEXO VI - MODELO DE PROCURAGAO PARA ASSINATURA DE CONTRATO
ANEXO VIl - MODELO DO TERMO DE ADESAO

ANEXO VIl - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Casimiro de Abreu, 28 de dezembro de 2023.

Comissao de Elaboracao de Edital
Port. 420/2023
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ANEXO | - PROJETO BASICO

O presente refere-se ao credenciamento de operadoras de planos ou seguros privados de
assisténcia médica-hospitalar para prestagcdo de servigos clinicos e cirurgicos ambulatoriais,
internacgao clinica, cirurgica e obstétrica, através de médicos, hospitais e outros servigos auxiliares de
diagnéstico e terapia, destinados aos servidores ativos, inativos e seus dependentes, da Prefeitura
Municipal de Casimiro de Abreu e demais entidades.

A(s) credenciada(s) devera(ao) garantir atendimento eletivo e de emergéncia aos beneficiarios
usuarios em todo o territério nacional, referente a consultas e/ou tratamentos médicos nas
especialidades e condi¢cdes estabelecidas e atendimento de urgéncia e emergéncias em todo o
territério nacional.

A(s) credenciada(s) devera(do) efetuar o reembolso de consultas, exames e demais
atendimentos nos niveis eletivos e de emergéncia, realizados por usuarios em transito em outras
cidades do territério nacional, onde néo é possivel o atendimento por médicos, clinicas e hospitais
credenciados.

O reembolso devera cumprir o seguinte procedimento:

Sera realizado no prazo maximo de 30 (trinta) dias da data em que pedido for protocolado

junto a(s) credenciada(s), com a entrega da devida documentagdo comprobatdria.

O reembolso s6 sera efetivado mediante apresentagcao do recibo ou Nota Fiscal na forma
original, com o devido comprovante de pagamento e relatério médico contendo diagndstico,
tratamento e data do atendimento.

O pedido de reembolso devera ser protocolado junto a(s) credenciada(s) no prazo maximo de
6(seis) meses da data da emissao do recibo ou nota fiscal.

A(s) credenciada(s) deverdo obedecer na prestagao de servigos, o disposto na Lei Federal n°®
9656 de 03/06/1998 e Resolugdes Normativas da ANS, respeitadas as especialidades e todos os
procedimentos reconhecidos pelo Conselho Federal de Medicina.

Seréo considerados usuarios:

Usuario titular: servidores ativos e inativos da Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu e,
por adeséo, os servidores da Camara Municipal.

Serao considerados usuarios dependentes:

e (Conjuge;

e Companheiro(a) devidamente comprovado e/ou com filhos em comum, sem concorréncia
entre a esposa e a companheira;

e Filhos invalidos e/ou portadores de necessidades especias de qualquer natureza ou idade,
desde que haja a devida comprovagao médica junto a Prefeitura;

e Filhos solteiros e/ou adotivos até 24 (vinte e quatro) anos;
e O tutelado e o curatelado, enquanto vigorar a decisao judicial;

e Enteados(as), solteiros(as) até 24 anos, desde que o pai ou a mée estejam também inscrito no

contrato;
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e Menor sob Guarda para fins de adogéo.

e E outros considerados por decisao judicial.
A Prefeitura fornecera a(s) credenciada(s) todas as informagdes e documentos solicitados
pela(s) sobre o usuario titular e seus dependentes.
A(s) credenciada(s) devera(do), quando da exclusdo do usuario, garantir a prestagdo dos

servigos até o término do més corrente;

A(s) credenciada(s) devera(ao) emitir cartdo de identificagdo para cada usuario, em até 10
(dez) dias uteis da sua inscricdo no seu cadastro, bem como fornecido cadastro provisério para uso do
Plano pelo Usuario.

Nas emergéncias clinicas ou cirurgicas e internagdes obstétricas, a assisténcia médica podera
ser prestada por plantonistas dos hospitais ou pronto-socorros credenciados.

A Prefeitura ndo se responsabilizara por despesas e quaisquer servicos utilizados pelos
usuarios.

Devera ser facultada aos usuarios a utilizagdo de instalagbes hospitalares e servigos nao
acordados, desde que assumam todas as responsabilidades pecuniarias ou nao, junto a entidades
hospitalares, médicos e servigos auxiliares, decorrente dessa utilizagao.

As consultas serao feitas em consultérios ou clinicas particulares dos médicos credenciados,
apos prévio agendamento.

No caso do falecimento do usuario titular, os seus dependentes deverdo ter atendimento
médico-hospitalar gratuito pela(s) credenciada(s) pelo prazo de 5 (cinco) anos da data do ébito, sendo
condicionado este beneficio a solicitagdo formal pela Prefeitura.

A(s) credenciada(s) devera(ao) fornecer, mensalmente, arquivos informatizados de utilizagédo
da Assisténcia Médica referentes a titular e seus dependentes, de forma analitica e sintética,
discriminando todos os servigcos realizados, seus respectivos valores, bem como os indices de
utilizagdo, para fins de gerenciamento interno da Prefeitura.

A(s) credenciada(s) devera(do), em parceria com a Prefeitura, no sentido de educar, orientar e
esclarecer o titular e seus dependentes para que sejam parceiros no controle do beneficio, utilizara

como instrumento palestras informativas e educativas.

O periodo de permanéncia dos beneficiarios com seu grupo familiar na Credenciada sera de
no minimo 01 (um) ano, observada a portabilidade dos Planos de Saude, de acordo com as
regulamentagbes da ANS.

O valor total estimado para a futura contratagao no periodo de 12 (doze) meses, tomando-se,
por base, a execugcdo dos ultimos meses e, ressaltando ainda que, o maior valor mensal nesse
periodo foi de R$ 410.813,27 (quatrocentos e dez mil oitocentos e treze reais e vinte e sete centavos),
referente & Folha de Pagamento do Més de Novembro de 2023 (conforme demonstrado em relatério
no Anexo 1), sera de R$ 4.929.759,24 (quatro milhdes novecentos e vinte e nove mil setecentos e
cinquenta e nove reais € vinte e quatro centavos).

O quadro de servidores ativos e inativos, que possuem plano de saude, atualmente, é

composto da seguinte forma:
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ViNCULO QUANTIDADE
Ativos 1.199
Inativos 452
TOTAL 1.651

FAIXA ETARIA QUANTIDADE
0 a 18 anos 01
19 a 23 anos 10
24 a 28 anos 34
29 a 33 anos 72
34 a 38 anos 160
39 a 43 anos 230
44 a 48 anos 233
49 a 53 anos 200
54 a 58 anos 225

Acima de 59 anos 486
TOTAL 1.651

O quadro de dependentes dos servidores (ativos e inativos), que possuem plano de

saude, atualmente, baseado em informagbes repassadas para a Secretaria da Receita Federal, por

faixa etaria, € composto da seguinte forma:

Dependentes dos Servidores - Inativos

ViNCULO QUANTIDADE
Dependentes dos Servidores - Ativos 637
126
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TOTAL 763
FAIXA ETARIA QUANTIDADE
0 a 18 anos 79
19 a 23 anos 26
24 a 28 anos 34
29 a 33 anos 32
34 a 38 anos 91
39 a 43 anos 146
44 a 48 anos 108
49 a 53 anos 88
54 a 58 anos 67
Acima de 59 anos 92
TOTAL 763

Face aos quadros acima expostos, as propostas a serem apresentadas deverdo conter precos
unitarios, por pessoa TITULAR participante do plano, para as seguintes faixas etarias e opcgdes de

acomodacéo:

Preco Acomodacgao Preco Acomodacgéo

Faixa Etaria Enfermaria (Coletivo) Apartamento (Privativo)

0 a 18 anos

19 a 23 anos

24 a 28 anos

29 a 33 anos

34 a 38 anos

39 a 43 anos
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44 a 48 anos

49 a 53 anos

54 a 58 anos

Acima de 59 anos

Face aos quadros acima expostos, as propostas a serem apresentadas deverao conter pregos
unitarios, por pessoa DEPENDENTE participante do plano, para as seguintes faixas etarias e opgoes de

acomodacao:

Preco Acomodacao Preco Acomodacgao

Faixa Etaria Enfermaria (Coletivo) Apartamento (Privativo)

0 a 18 anos

19 a 23 anos

24 a 28 anos

29 a 33 anos

34 a 38 anos

39 a 43 anos

44 a 48 anos

49 a 53 anos

54 a 58 anos

Acima de 59 anos

Os usuarios ativos dos Planos de Saude contratados em razdo deste Chamamento Publico e
aqueles que firmarem contrato durante a vigéncia do mesmo, ndo havera caréncia.

Caso o usuario com seu grupo familiar desejar alterar o plano de sua opgado de acomodagéo
coletivo para privativo podera fazé-lo com o cumprimento do prazo de caréncia de cento e oitenta dias
para interna¢des programadas e trezentos dias para interna¢des obstétricas.

As empresas credenciadas deverdo aceitar a mudanga de op¢dao acomodacdo sem
caréncia em cada aniversario de 12 meses de contrato.

As empresas credenciadas deverao aceitar a mudanga de planos credenciados sem
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caréncia a cada aniversario de 12 meses de contrato.

Nos precos propostos pelas credenciadas deverao estar inclusos todos os custos e despesas,
taxa de administracdo per capita, cartdes de identificacdo, relagdo de servigos, encargos e
incidéncias, diretos ou indiretos, ndo importando a natureza, que recaiam sobre a prestacdo dos
servigos, levando- se em consideragdo o carater de risco do futuro contrato, em que as partes,
verificando continuamente o saldo financeiro da prestagédo de servigos, atuardo no sentido de manter
tal saldo compativel com o cumprimento efetivo das obriga¢des futuramente avengadas.

Fica obrigada a credenciada que obtiver no minimo 1.000 vidas, manter um posto de servigo
de atendimento, na Sede do Municipio, com funcionario préprio, de 22 a 62 feira, em horario comercial
(8h as 17h).

Casimiro de Abreu, 11 de dezembro de 2023.

Alex Sandro Jardim Maurino
Secretario Municipal de Administragao
Portaria n® 777/2022
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU

Relag&o de Empenhos Emitidos

ANEXO |

Betha Sistemas

Exercicio de 2023

Pagina: 1/2

Periodo de 01/01/2023 até 08/12/2023

Empenho| Tipo| Processo | N daAF/Ano| Data | VIr Empenho | Andado | Liquidado |  Pago |  Apagar  |Conta| Funcional |  Recurso  |Pro/At] Dot | Elemento Credor/Contrato de Divida
Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU
2390 150/2023 27101 337.295,58 000 33729558 337.29558 0,00 61299 04.122.008« 00.01.0704.704002 2.002 65 3.3.90.48.02.00.00.00 8004 - Unimed de Macaé Coop. de Trabalho Médicc
Referente a folha de do més de janeiro de 2023.
4280 150/2023 2762 30254 2 FHE2546 3402546 €:06-61289-04-122-608 00010704 704002 —2-062 65—3396 #664—tntmed-deMacat-Coop—de-Frabathottedt
Referente a folha de pagamento do més de fevereiro de 2023
72710 150/12023 28/03 398.871,35 000 398.871.35 398.871.35 0,00 61300 04.122.008« 00.01.0704.704001  2.002 66 3.3.90.48.02.00.00.00 8004 - Unimed de Macaé Coop. de Trabalho Médicc
Referente a folha de do més de margo de 2023.
8610 150/2023 25/04 402.273,06 000 402273,06 402.273.06 0,00 61300 04.122.008: 00.01.0704.704001 2002 66 3.3.90.48.02.00.00.00 8004 - Unimed de Macaé Coop. de Trabalho Médicc
Referente a folha de pagamento do més de abril de 2023
1083 O 150/2023 29/05 407.901,80 0,00 407.901,80 407.901 80 0,00 61300 04.122.008« 00.01.0704.704001 2.002 66 3.3.90.48.02.00.00.00 8004 - Unimed de Macaé Coop. de Trabalho Médicy
1210 150/2023 27/08 405.267.78 0.00 405.267.78 405.267.78 0,00 61300 04.122.008 00.01.0704.704002 2.002 65 3.390.48.02.00.00.00 8004 - Unimed de Macaé Coop. de Trabalho Médicc
Referente a folha de pagamento do més de junho de 2023
1407 O 180/2023 26/07 404.94325 000 404943 25 40494325 0.00 61299 04.122.008: 00.01.0704.704002 2.002 85 3.3.90.48.02.00.00.00 8004 - Unimed de Macaé Coop. de Trabalho Médicc
Referente a folha de «do més de julho de 2023
1669 O 160/2023 28/08 406.757,61 0,00 406.757,61 406.757 61 0,00 61299 04.122.008« 00.01.0704.704002  2.002 65 3.3.90.48.02.00.00.00 8004 - Unimed de Macaé Coop. de Trabalho Médicc
Referente a folha de pagamento do més de agosto de 2023
Betha Sistemas
ESTADO DO RIO DE JANEIRO Exercicio de 2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU Pagina: 2/2
Relag&o de Empenhos Emitidos Periodo de 01/01/2023 até 08/12/2023
Empenho|Tipo| Processo | ° daAF/Ano| Data | Vir Empenno | Anulato | Liquidado Pago Apagar |Conta| Funcional Recwso  |Proat| Dot | Elemento Credor/Contrato de Divida
Entidade: 1 - PREFEITURA MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU
17100 150/2023 26/09 410.554,75 0,00 410.554,75 410.554.75 0,00 61300 04.122.008« 00.01.0704.704001  2.002 66 3.3.90.48.02.00.00.00 8004 - Unimed de Macaé Coop. de Trabalho Médict
Referente a folha de do més de setembro de 2023.
1848 0 150/2023 24/10 407.765,48 0,00 407.765,48 407.76548 0,00 61300 04.122.008« 00.01.0704.704001 2.002 66 3.3.90.48.02.00.00.00 8004 - Unimed de Macaé Coop. de Trabalho Médict
Referente a folha de pagamento do més de outubro de 2023.
20170 150/2023 2911 410.813.27 0,00 41081327 410.813.27 0,00 61300 04.122.008« 00.01.0704.704001  2.002 66 3.3.90.48.02.00.00.00 8004 - Unimed de Macaé Coop. de Trabalho Médicc
Referente a folha de do més de de 2023.
Total da Entidade: 4.332.698,60 0,00 4.332698,60  4.332.698,60 0,00
Total do Periodo: 4.332.698,60 0,00 4.332698,60  4.332.698,60 0,00
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ANEXO Il - DADOS DO PROPRIETARIO / RESPONSAVEL LEGAL DA EMPRESA

Nome completo:

Nacionalidade: Estado Civil:
I

Profissao:
I

C.P.F. RG:
I I

Empresa:
I

CNPJ/MF.: Inscrigao Estadual:
I ! I

Telefone p/ contato: Fax para contato: E-MAIL

DADOS BANCARIOS

Nome do Banco N° Banco N°Agéncia

Local Agéncia N° Conta Bancaria
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ANEXO IlIl - MINUTA DO CONTRATO
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3. ANEXO IV - MODELO DE CREDENCIAMENTO - CARTA-CREDENCIAL

Local e data,

A

Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu

Ref.: Chamada Publica n°. ................ 1202__.

Prezados Senhores.

Pela presente, informamos que o(a) Sr.(a) (nome do(a) representante), portador(a) do R.G.
n°® € nosso(a) representante credenciado(a) a responder por esta
empresa/consorcio, junto a V.Sas., todos os atos que se fizerem necessarios no decorrer do certame,
inclusive, para renunciar ao direito de recorrer das decisdes da Comissao de Licitagdes, durante os
trabalhos de abertura dos envelopes “DOCUMENTACAQ” e “PROPOSTA DE PRECOS”.

Ass. do Repres. Credenciado
Visto do Repres. Credenciado Atenciosamente,

Nome da empresas participantes

Nome do Responsavel e cargo
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ANEXO V — MODELO DE PROCURAGAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

ChamamentoPublicon®. /2018.
Objeto:
Aempresa/consorcio/cooperativa , inscritanoC.N.P.J. sob n°.
, situada na

Bairro , Cidade ,
Estado , por seu representante legal

,nacionalidade_____, Estado Civil
,portador da cédula de identidade de
R.G.n°. einscritonoC.P.F.(M.F.)sobn®.

pelo presente instrumento, nomeia e constitui seu
bastanteprocurador,nacionalidade , Estado Civil ,portador da
cédula de identidade de
R.G. n°. e inscrito no C.P.F. (M.F.) sobn®.

, ao qual confere poder especifico para assinatura do contrato e
do termo de ciéncia e de notificagéo referentes a Chamada Publica supracitada.

Local, Data
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4. ANEXO VI - MODELO DO TERMO DE ADESAO
5.

ChamamentoPublicon®. /202__.

Nome:

Matricula:

EstadoCivil:

Enderecgoresidencial:

Telefone:

Telefonecelular:

Numero da Cédula de Identidade R.G.n°.:

Inscrito no C.P.F. (M.F.) sobn®.:

Data denascimento:

Venho pelo presente termo de adeséo, demonstrar meu interesse em aderir ao plano de saude da
contratada credenciada:

120pcgao

2%opgao

32opgao

43opcao

5%opcgao

6%opcao

Outrasopcodes

Dependentes (lista de todos os dependentes, com nome, data de nascimento e grau de dependéncia,
sendo: Cbnjuge; Companheiro (a) devidamente comprovado e/ou com filhos em comum, sem
concorréncia entre a esposa € a companheira; Filhos invalidos de qualquer idade, desde que
comprovada a deficiéncia junto a Prefeitura; Filhos solteiros e/ou adotivos até 24 (vinte e quatro) anos;
O tutelado e o curatelado, enquanto vigorar a deciséo judicial; Enteados(as), solteiros até 24 anos,
desde que o pai ou a mée esteja também inscrito no contrato; Menor sob guarda para fins de adogao
e outros considerados por decisao judicial.

6. Nome:
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Relagdo com oaderente:

EstadoCivil:

Enderecgoresidencial:

Telefone:

Telefonecelular:

Numero da Cédula de IdentidadeR.G.n°.: Inscrito no C.P.F. (M.F.) sob n°.:

Data denascimento:

Tive conhecimento através demonstragao das condigdes dos servigos que serdo prestadas pelas
minhas opg¢des de operadoras acima listadas.

Casimiro de Abreu,

(assinatura e nome legivel do aderente)
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7. ANEXO VIl - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Local e data

A

Prefeitura Municipal de Casimiro de Abreu

Ref.. Chamada Publica n°. ................ /202__. Prezados Senhores.

Pela presente, a

empresa/consorcio/cooperativa

,comsedena ,

inscrita no C.N.P.J. (M.F.) sob n°.:
através do(a) Sr.(a)

(nomedo(a)representante/procurador), portador(a) do R.G. n° apresenta

a proposta de pregos abaixo:

TITULAR

Faixa etaria

Pregco Acomodacgao Enfermaria

(coletivo)

Preco Acomodagéao

Apartamento (privativo)

0 a 18 anos

19 a 23 anos

24 a 28 anos

29 a 33 anos

34 a 38 anos

39 a43 anos

44 a 48 anos

49 a 53 anos

54 a 58 anos

Acima de 59 anos

DEPENDENTE

Faixa etaria

Pregco Acomodacgao Enfermaria

(coletivo)

Preco Acomodagéao

Apartamento (privativo)

0 a 18 anos

19 a 23 anos

24 a 28 anos

29 a 33 anos

34 a 38 anos

39 a43 anos

44 a 48 anos

49 a 53 anos
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54 a 58 anos

Acima de 59 anos

Os usuarios ativos dos Planos de Saude contratados em razdo do Chamamento Publicon® _ /202 e
aqueles que firmarem contrato durante a vigéncia do presente Chamamento, ndo havera caréncia.

Caso o usuario com seu grupo familiar desejar alterar o plano de sua opgédo de acomodacéo coletivo
para privativo podera fazé-lo com o cumprimento do prazo de caréncia de cento e oitenta dias para
internagdes programadas e trezentos dias para internagdesobstétricas.

Aceitara a mudanca de opgado acomodacdo sem caréncia em cada aniversario de 12 meses
docontrato;

Aceitard a mudanga de planos credenciados sem caréncia a cada aniversario de 12 meses
docontrato;

Nos pregos propostos estao inclusos todos os custos e despesas, taxa de administragdo “per capita”,
cartdbes de identificagdo, relagdo de servigos, encargos e incidéncias, diretos ou indiretos, nao
importando a natureza, que recaiam sobre a prestacdo dos servigos, levando-se em consideragao o
carater de risco do futuro contrato, em que as partes, verificando continuamente o saldo financeiro da
prestacao de servigos, atuardo no sentido de manter tal saldo compativel com o cumprimento efetivo
das obrigagdesavencadas;

Caso os pregos cotados sejam por cooperativa de trabalho serdo acrescidos dos impostos devidos em
razao de sua incidéncia de tributagao;

Fica obrigada a credenciada que obtiver no minimo 1.000 vidas, manter um posto de servigo de
atendimento, na Sede do Municipio, com funcionario préprio, de 22 a 62 feira, em horario comercial (8h
as 17h).

A validade da proposta de pregos sera de 60 (sessenta) dias, conforme disposto no artigo 64, §3°, da
Lei8.666/93.

Que recebemos todos os documentos e que tomamos conhecimento de todas as informagbes e
condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes do objeto deste edital.

Que aceitamos todas as condigdes e exigéncias contidas na referida Chamada Publica e que temos
pleno conhecimento das dificuldades e condi¢gdes peculiares da efetiva execugao dos servigos nela
discriminados.

de de 202_.

Assinatura do representante legal
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